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Ministério do Trabalho e Emprego
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego na Bahia
Secao de Relagdes do Trabalho

ATA DE REUNIAO

PROCESSO: 13625.200264/2025-22
SOLICITACAO: SM000356/2025
DATA: 24/01/2025 HORA: 14:00 horas
PARTICIPANTES:
CNPJ: *41.968.488/0001-22 Razao Social: FETRACOM/BASE - FEDERACAO INTERESTADUAL DOS
TRABALHADORES E TRABALHADORAS NA IND. DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO NOS
ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE
CNPJ: 15.236.656/0001-85 Razdo Social: SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DO
ESTADO DA BAHIA
MEDIADOR: GUSTAVO DANTAS ABRANTES, Chefe da SERET-BA
ASSUNTO: " Mediagio para Formalizagdo de Termo Aditivo de Convengdo Coletiva."

<EXTRAIDO DO SISTEMA MEDIADOR>
RESULTADO:
Mediacdo VIRTUAL. Abertos os trabalhos e apds diversos debates as partes nao chegaram a um acordo,
mantendo suas posi¢cdes durante esta reunido, em que a representagdo patronal propds 4,00% e a
representacao laboral propds 5,00%, aplicado para todas as cldusulas econdmicas, retroativo a data base, 01
de setembro de 2024. No sentido de alcangar um entendimento, a partir das propostas e indices ja debatidos,
o mediador formulou a seguinte proposta:

1) PISOS NORMATIVOS
Os Pisos Normativos a serem praticados pelas empresas aqui representadas, nas bases dos Sindicatos aqui
representados, a partir de 01 de fevereiro de 2025, estdo discriminados na tabela abaixo:

FUNCOES FEVEREIRO/2025
SALARIO MES - R$
Ajudante Comum 1.565,78
Almoxarife 2.268,40
Atendente Comercial 1.624,26
Aux. de Eletricista 1.594,44
Aux. de Montador 1.594,44
Blaster 2.268,40
Cabo de Turma 2.661,27
Cadastrador/Agente de Negodcio 1.594,44
Eletricista de Ligacao e Corte 2.419,32
Eletricista de Linha Viva 2.789,41
Eletricista de Rede e Distribui¢ao 2.540,29
Eletrotécnico 2.789,41
Leiturista 2.006,52
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Montador de Linha e Distribuicdo de rede 2.268,40
Podador 1.783,95
Lider Operacional de Leiturista 2.814,84
Técnico Agricola 2.789,41

1.1) PAGAMENTO DE ABONO
As empresas pagardao um abono em 2 parcelas iguais, a primeira

parcela na folha de pagamento de

competéncia fevereiro/2025, conforme tabela abaixo:

ABONO - 1?
FUNCOES PARCELA
VLR PARCELA
Ajudante Comum 224,00
Almoxarife 334,00
Atendente Comercial 243,00
Aux. de Eletricista 240,00
Aux. de Montador 240,00
Blaster 334,00
Cabo de Turma 387,00
Cadastrador/Agente de Negdcio 240,00
Eletricista de Ligagao e Corte 354,00
Eletricista de Linha Viva 404,00
Eletricista de Rede e Distribuicao 370,00
Eletrotécnico 404,00
Leiturista 298,00
Montador de Linha e Distribui¢ao de rede 334,00
Podador 268,00
Lider Operacional de Leiturista 407,00
Técnico Agricola 404,00

1.2) PAGAMENTO DE ABONO
As empresas pagardo a segunda parcela na folha de pagamento de

competéncia marc¢o/2025, conforme

tabela abaixo:

ABONO - 2#
FUNCOES PARCELA
VLR PARCELA
Ajudante Comum 224,00
Almoxarife 334,00
Atendente Comercial 243,00
Aux. de Eletricista 240,00
Aux. de Montador 240,00
Blaster 334,00
Cabo de Turma 387,00
Cadastrador/Agente de Negocio 240,00
Eletricista de Ligacao e Corte 354,00
Eletricista de Linha Viva 404,00
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Eletricista de Rede e Distribuicao 370,00
Eletrotécnico 404,00
Leiturista 298,00
Montador de Linha e Distribui¢do de rede 334,00
Podador 268,00
Lider Operacional de Leiturista 407,00
Técnico Agricola 404,00

Paragrafo Primeiro: O valor do abono previsto neste item sera pago de forma integral para os admitidos até
o dia 28/02/2025.

Paragrafo Segundo: Os valores definidos para os abonos acima descritos, serdo pagos de forma
proporcional para quem trabalhou de forma parcial nos meses de setembro/2024 a janeiro/2025, considerado
més trabalhado a frag¢do igual ou superior a 15 dias.

Paragrafo Terceiro: Para os trabalhadores cuja despedida, por conta da proje¢ao do aviso prévio recaia
sobre o més de setembro/2024, o pagamento do reajuste sera feito através de rescisdo complementar, até o dia
28 de fevereiro de 2025, independente do pagamento do abono retro mencionado, considerando o critério
previsto no paragrafo segundo.
2) REAJUSTE PARA OS DEMAIS TRABALHADORES
Os demais Empregados da Categoria Profissional, abrangidos por esta Convenc¢do, que tenham direito ao
reajuste ora acordado, terdo os seus salarios recompostos, da seguinte forma:

a) Aplicacao de 4,71% (quatro virgula, setenta ¢ um por cento), a partir de 01 de fevereiro de

2025, sobre os salérios vigentes em setembro de 2023;
e Exemplo: sal. setembro/2023 x 1,0471 = salario fevereiro/2025.

2.1) PAGAMENTO DE ABONO

Pagamento de um abono para os demais trabalhadores nao abrangidos pelos pisos, que tenham trabalhado
durante o periodo de setembro/2023 a agosto/2024, em 2 parcelas iguais, a primeira parcela na folha de
pagamento de competéncia fevereiro/2025 e a segunda e Ultima parcela na folha de pagamento de
competéncia mar¢o/2025, o valor da parcela estd discriminado na tabela abaixo:

FAIXAS SALARIAIS PARC. ABONO
Até 1.594,44 240,00
1.594,45 2.540,29 370,00
2.540,30 3.540,29 505,00
Acima de 3.540,29 510,00

Paragrafo Primeiro: Os valores definidos para os abonos acima descritos, serdo pagos de forma
proporcional para quem trabalhou de forma parcial nos meses de setembro/2024 a janeiro/2025, considerado
més trabalhado a fragdo igual ou superior a 15 dias.

Paragrafo Segundo: Para os trabalhadores cuja despedida, por conta da proje¢dao do aviso prévio recaia
sobre o més de setembro/2024, o pagamento do reajuste sera feito através de rescisdo complementar, até o dia
28 de fevereiro de 2025, independente do pagamento do abono retro mencionado, considerando o critério
previsto no paragrafo primeiro.

3) ALIMENTACAO

Fica estabelecido que a partir de 01 de fevereiro de 2025, o valor facial do vale refeicao sera de RS 24,95
(vinte e quatro reais e noventa e cinco centavos), por dia de efetivo trabalho.

Paragrafo primeiro: Fica garantido o fornecimento de café da manha para todos os trabalhadores, que
atuam na Base Territorial dos Sindicatos convenentes.
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a) As empresas poderdao optar entre o fornecimento “in natura” ou o pagamento do valor mensal de R$
97,31 (noventa e sete reais e trinta e um centavos), a partir de 01 de fevereiro de 2024.

4) CESTA BASICA
O valor da cesta bésica, a partir de 01 de fevereiro de 2025, serd de R$ 121,23 (cento e vinte e um reais e
vinte e trés centavos), por més.

O valor da cesta bdsica especial, a partir de 01 de fevereiro de 2025, sera de RS 228,88 (duzentos e vinte e
oito reais e oitenta e oito centavos), por més.

5) AUXILIO AO FILHO EXCEPCIONAL

As Empresas ressarcirdo as despesas efetuadas com satde e educagdo de filhos excepcionais de seus
empregados, a partir de 01 de fevereiro de 2025, até o limite de R$ 522,76 (quinhentos e vinte e dois reais e
setenta e seis centavos) por filho, por més.

6) CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DAS EMPRESAS

Conforme deliberagcdo tomada na Assembleia Geral Extraordinaria do Sindicato da Industria da Construcao
do Estado da Bahia — SINDUSCON-BA, todas as Empresas atuantes na Induastria da Construg¢do associadas
ou ndo e escritorios técnicos, recolherdo para este Sindicato uma contribuicio denominada
“CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DAS EMPRESAS”, que tem como finalidade remunerar servigos
prestados nas negociacdes coletivas (art. 8°, incisos II, III e IV da CF/88) em beneficios das Empresas da
categoria econdmica.

Paragrafo 1° — O SINDUSCON-BA fornecera as Empresas o boleto bancario para pagamento, nos
estabelecimentos bancarios, da contribuicdo aqui aludida. Entretanto, as Empresas que ndo receberem o
referido boleto pelo correio, deverao solicita-lo na sede do SINDUSCON-BA, sito a Rua Minas Gerais, 436,
Pituba — Salvador/BA, CEP 41830-020. Telefone: (71) 3616-6000, Fax: (71) 3616-6001 ou por e-mail:
dee@sinduscon-ba.com.br.

Paragrafo 2° - Os valores e prazo para o recolhimento da referida contribui¢ao serdo os seguintes:

a) O prazo para pagamento em dia serd até¢ 28/02/2025;

b) O valor estabelecido para a Contribui¢ao Assistencial das empresas ¢ de R$ 2.000,00 (dois mil reais);

¢) Para as Empresas Associadas que efetuarem o pagamento até a data estabelecida serd concedido um
desconto de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da contribuicdo, com um desconto complementar de
10% para pagamento até o vencimento previsto na letra “a”, em parcela tnica; podendo ser parcelado em até
trés vezes (28/02/2025, 31/03/2025, 30/04/2025) mantido o desconto de 50%;

d) Para as pequenas Empresas e escritdrios técnicos que efetuarem o pagamento até a data estabelecida, sera
concedido um desconto de 30% (trinta por cento) sobre o valor da contribui¢do. Sendo necessério a
comprovacdo do seu enquadramento, segundo critério legal, previsto neste item, junto a tesouraria do
SINDUSCON-BA;

e) Para as Empresas ndo associadas o valor estabelecido ¢ de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para pagamento até
a data estabelecida na letra “a” deste paragrafo;

f) Para as empresas constituidas sob a forma de SPE, desde que em seu quadro societario tenha uma empresa
associada ao SINDUSCON-BA que também efetue este recolhimento, sera concedido um desconto de 70%
(setenta por cento) sobre o valor da contribuicdo, com um desconto complementar de 10% para pagamento
até o vencimento previsto na letra “a”, em parcela unica; podendo ser parcelado em até trés vezes
(28/02/2025, 31/03/2025, 30/04/2025) mantido o desconto de 70%.

Paragrafo 3° — Apos o dia 28/02/2025, o recolhimento da contribuigdo assisténcia das Empresas estabelecida
nesta assembleia serd considerado em atraso, devendo ser aplicada a multa de 2% (dois por cento) e juros de
mora de 1% (um por cento) ao més, além da atualizacdo monetaria do seu valor com base na varia¢do do
INPC. A multa e os juros deverao ser calculados sobre o débito corrigido.

7) MANUTENCAO DAS DEMAIS CLAUSULAS DA CCT EM VIGOR
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As partes submeterdo a proposta as suas instancias decisorias, mantendo contato e solicitando nova
mediacgdo, se necessario. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata que, lida

e aprovada pelos presentes, segue eletronicamente assinada pelo mediador, com coOpia remetida para os
enderegos eletronicos informados pelos participantes.
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Documento assinado eletronicamente por Gustavo Dantas Abrantes, Chefe de Setor, em
24/01/2025, as 13:38, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=3&cv=4435195&crc=69076C3D, informando
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